Manager Planificare si Monitorizare Performanta Financiara

(prezenta fizica Bucuresti)

ID Job Posting: 1015

Compania: Electrocons Group Proiect
#ecgp # performanta #financiara #angajam

Cine suntem:

e O echipa dinamica cu experientd de peste 20 de ani in domeniul energiei electrice (consultanta, proiectare
si construire de retele electrice).

e Punem accent pe calitatea umana, loialitate, comunicare deschisa si transparenta, competente si nu in
ultimul rand pe performanta.

e Credem intr-un viitor verde si suntem un participant activ in industria surselor de energie regenerabila.

v e

Ce implica rolul tau in echipa noastra (responsabilitati

v

le tale):

e Coordoneazi si derulezi procesul de planificare si monitorizezi livrarea proiectiilor financiare (bilant, cont
de profit si pierderi, proiectia fluxurilor de numerar).

e  Esti partener de business pe subiecte privind performanta financiara a companiei.

e Coordonezi si realizezi analize relevante externe, interne si ad-hoc cu privire la performanta financiara si
cauzele operationale si propui masuri pentru optimizarea acesteia.

e  Evaluezi impactul generat de modificarile legislative si oferi consultanta financiara pentru management cu
privire la impactul acestor decizii in performanta financiara si operationala a companiei.

e Stabilesti premizele locale si metodologii corelate cu procesul general de planificare aferente impreuna cu
managementul companiei si cu superiorul direct;

e Coordonezi activitatile specifice aferente intocmirii planificarii pe termen mediu si scurt avand in vedere
incadrarea in termenele stabilite si la nivelul calitativ cerut;

e Validezi si verifici plauzibilitatea informatiilor transmise de responsabilii de cost din companie in cadrul
proceselor de planificare, propunand ajustari in vederea atingerii {intelor;

e  Asiguri reconcilierea valorilor incluse in planificare/forecast cu managementul companiei;

e Coordonezi si validezi activitatile de inchidere a situatiilor lunare/ trimestriale anuale aferente
performantei financiare si identifici cauzele operationale pentru deviatiile identificate;

e Dezvolti rapoarte periodice/ad-hoc pe baza nevoilor, a solicitarilor de raportare provenite din partea
partilor implicate;

e  Stabilesti si revizuiesti periodic, cat si ad-hoc la cererea managementului companiei, lista de rapoarte
financiare intocmite pentru companie precum si structura optima a raportarii pe zone geografice/ linii de
servicii sau produse;



Colaborezi cu departamentele din cadrul organizatiei pe subiecte financiare si de performanta financiara
si operationala aferente companiei;

Coordonezi, revizuiesti si validezi rapoartele si analizele periodice/ad-hoc cu privire la performanta
companiei, asigurand consistenta informatiilor transmise;

Oferi suport si consultanta in vederea realizarii, respectiv a incadrarii Tn bugetul de venituri si cheltuieli
pentru anul in curs si pentru anii urmatori inclusi in planificare;

Propui si implementezi activitati optime de monitorizare a performantei companiei pentru a sprijini si a
determina cresterea performantei;

Optimizezi activitatile si procesele in cadrul departamentului, in vederea stabilirii unor interfete optime, a
cresterii gradului de digitalizare si eliminarii activitatilor fara valoare adaugata;

Sigur te potrivesti in echipa noastra, daca:

Ai

$

Ai obligatoriu experienta de minim 3 ani in domeniul finaciar

Ai studii superioare economice finalizate (licentd)

Ai experienta pe un post similar

Esti organizat(3) si atent(a) la detalii

Respecti cu usurinta termenele si reusesti cu succes sa prioritizezi activitatile

i cunostinte despre:

Mediul de afaceri aferent, inclusiv abilitatea de a interpreta si anticipa tendintele;
Procesele care descriu activitatile tehnice;

Excelente abilitati interpersonale, care sa faciliteze relationarea cu partile implicate;
Disponibilitate si flexibilitate pentru preluarea si gestionarea solicitarilor ad-hoc si speciale;
Capacitate de sinteza, abilitati analitice si organizatorice;

Abilitati de comunicare;

Noi iti oferim:

Pachet de beneficii in functie de experienta, abilitatile si portofoliul tau profesional:

Salariul intre 8000 si 11000 Ron net/ luna in functie de experienta ta.

Performanta ta va fi apreciatad prin bonusuri de performanta.

Ne intereseaza starea ta de bine si vei beneficia de pensie privata.

n anumite situatii poti lucra si de acasa, dacd aria in care activezi iti permite acest lucru.
Training-uri de specialitate si autorizatiile/ certificarile necesare.

Un proces de instruire complet specific noului tau rol.

Ce ar trebui sa mai stii:

Doar candidatii care corespund cerintelor postului vor fi contactati. Toate candidaturile vor fi tratate confidential.

Tipul Contractului: Permanent (perioada nedeterminata) cu norma intreaga.

Trimite- ne CV-ul tau la adresa ovidiu.pirnea@electrocons-group.ro

Ai Intrebari suplimentare? Ne gasesti si la +40 751 173 439 sau pe Whatsapp.


mailto:ovidiu.pirnea@electrocons-group.ro

